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POLICE LOCALE DE
SERAING-NEUPRE
5278

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL DE POLICE
DU 12 NOVEMBRE 2024

La séance se tient en présentiel.
Sous la présidence de Mme DEFRANG-FIRKET, Bourgmestre de Neupré
Mme la Présidente ouvre la séance a 19h27

SEANCE PUBLIQUE

Il est procédé a I’appel nominal.

Présents : )

V. DEFRANG-FIRKET, Bourgmestre de NEUPRE, Présidente,

D. GERADON, Bourgmestre de SERAING, Membre,

J. GELDOF, G. NAISSE, D. ROBERT, C. DELIEGE, S. RIZZO, K. HAEYEN, R. ROUZEEUW,
D. KOHNEN, K. AZZOUZ, H. NOEL, S. ROBERTY, P. STASSEN, L. PICCHIETTI,

F. de LAMINNE de BEX, D. CUYPERS, J. STAS, E. VANBRABANT, P. ANCION, Conseillers,
B. ADAM, Secrétaire,

Y. HENDRIX, Chef de corps.

Excusé :

F. CRUNEMBERG, Conseiller.

Le procés-verbal de la séance du 21 octobre 2024, derniére en date, ayant été tenu a disposition
des membres conformément aux dispositions légales en la matiére, le Conseil de police,
unanime, dispense M. le Secrétaire de la lecture des décisions prises au cours de ladite séance
et approuve le proceés-verbal a 'unanimité.

Il n’y a pas de correspondance.
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LE CONSEIL,

OBJET N°1:  Arrét des termes du protocole de collaboration a conclure entre la police locale
de SERAING-NEUPRE et le Département de la police et des contréles du SPW
environnement relative a la désignation d'un référent en matiére
d'environnement et de bien-étre animal.

Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation ;

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré structuré a deux
niveaux ;

Vu l'arrété royal du 30 mars 2001 ;

Vu le décret du 6 mai 2019 relatif a la délinquance environnementale, tel que modifié et
notamment par l'article D.142 ;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 2 juin 2022 modifiant la partie réglementaire du
Livre 1er du Code de I'environnement en ce qui concerne la délinquance environnementale ;

Vu la stratégie de la politique répressive environnementale adoptée par le Gouvernement
wallon en date du 16 décembre 2021 ;

Considérant qu'il y a lieu de formaliser la collaboration entre ses services et les zones de
police afin d'optimiser les actions en matiére de répression environnementale et de bien-étre des
animaux ;

Considérant qu'un protocole d'accord doit étre signé par le Chef de corps de la police
locale de SERAING-NEUPRE 5278 et qu'un référent "environnement et bien-étre animal" doit
étre désigné ainsi qu'un remplacant éventuel ;

Vu la décision du collége de police du 30 octobre 2024 arrétant 'ordre du jour de la
présente séance, ]

DECIDE
par 20 voix "pour", 0 voix "contre", 0 abstention, le nombre de votants étant de 20 :

1. d'adopter les termes du protocole d'accord tel que reproduit in fine ;

2. de désigner comme référent "environnement et bien-étre animal" M. Rudy RULLI,
Inspecteur principal au Département de la Police administrative, section "green team",
et M. Audry CASTAGNE, Inspecteur principal au Département de la Police
administrative, section canine, comme suppléant.

Mme la Présidente présente le point.

Aucune remarque ni objection.

Vote sur le point.

Mme la Présidente proclame que la proposition est adoptée.
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SPW

Police Locale Service public
de Wallonie

PROTOCOLE DE COLLABORATION
ENTRE LA ZONE DE POLICE ET
LE DEPARTEMENT DE LA POLICE ET DES CONTROLES DU SERVICE PUBLIC

DE WALLONIE AGRICULTURE, RESSOURCES NATURELLES ET
ENVIRONNEMENT

22 Wallonie
3 environnement
SPW

DEPARTEMENT DE LA POLICE
ET DES CONTROLES

Avenue Prince de Liége, 7

5100 JAMBES
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| Préambule

Les Zones de Police locale sont des acteurs de sécurité publique de proximité. Elles connaissent
tant leur territoire, et ses habitants que le réglement général de police qui 8’y applique. Enfin,
leurs fonctionnaires de police sont compétents pour constater toutes les infractions, ¢t en
particulier celles en matiére de répression environnementale et de bien-étre des animaux. Dans
le cadre de missions d’intervention réalisées par les services de police pour des raisons autres
que celles de constater des infractions environnementales ou en matiere de bien-étre animal, les
services de police peuvent €tre amenés a constater également les infractions précitées (par
exemple des accidents routiers induisant des pollutions environnementales). A ce titre, il
convient que les services de police puissent également réaliser les constatations ad hoc. Des
possibilités de sanctions administratives sont également possibles via les fonctionnaires
sanctionnateurs communaux et provinciaux dont certains sont attachés a une Zone de Police.

Par ailleurs, la stratégie de politigue répressive environnementale adoptée par le Gouvernement
wallon le 16 décembre 2021, prévoit explicitenent que 1'administration collabore avec les
acteurs locaux de répression, en leur mettant notamment 4 disposition les outils qui leur
permettent de constater les incivilités environnementales.

Le Département de la Police et des Contrbles du Service Public de Wallonie Agriculture, des
Ressources naturelles et de I’Environnement (ci-aprés le DPC) est une police spécialisée qui a
développé une expertise en matiére de surveillance de ’environnement et de bien-&tre animal
et dispose a ce titre de moyens spécifiques d’investigation et de répression.

Afin de faire face aux infractions en maticre d’environnement et de bien-étre animal, le constat
de proximité et I'expertise d’investigation doivent se conjuguer. Une bonne gestion de ces
problématiques, évitant le double emploi et cherchant Iallocation optimale des ressources
disponibles doit, dés lors, trouver ses fondements dans une collaboration accrue entre la Zone
de Police et le DPC.

Le DPC peut constituer un point d’entrée pour lutter de maniére plus efficace contre les
différentes formes de criminalité. En effet, I’approche administrative est un outil, une technique
a laquelle il faut pouvoir recourir. « Par "approche administrative”, on entend I’ensemble des
mesures administratives de nature préventive et répressive qui pertnettent d’empécher que la
criminalité (organisée), dissimulée sous des activités légales, ne s’installe dans notre société,
ou de metire un frein ou sanctionner cette criminalité, dans le respect des principes de base
d’une bonne administration de la justice ».

Ce protocole constitue une premiére feuille de route destinée 4 créer une dynamique de
collaboration nouvelle et constructive entre les Zones de Police et le DPC. Il est davantage
question de clarifier autant que possible les interventions de chacun dans une perspective non-
contraignante, que de fixer des obligations & charge des parties. Aucune charge supplémentaire
ne peut résulter du protocole,

Une évaluation annuelle a lieu afin d’ajuster de maniére continue ce protocole qui se veut
pragmatique.
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pPP

Vu le décret du 6 mai 2019 relatif & la délinquance environnementale, tel que modifié et
notamment, |’article D.142 qui prévoit que le Gouvernement adopte la stratégie wallonne de
politique répressive environnementale daus laquelle il doit étre proposé une coordination entre
tous les acteurs publics concemés, en ce compris la répariition des missions dévolues aux
différents services de I'Administration assurant des missions de contrile, de recherche et de
constatation des infractions ;

Vul’Arrété du Gouvernement wallon du 2 juin 2022 modifiant la partie réglementaire du Livre
I du Code de I’Environnement en ce qui concerne la délinquance environnementale ;

Vu la stratégie de politique répressive environnementale adoptée par le Gouvernement wallon
en date du 16 décembre 2021 ;

Considérant la volonté du Gouvernement wallon de formaliser la collaboration entre ses
services et les Zones de Police afin d’optimiser les actions en matiére de répression

environnementale et de bien-étre des animaux ;

Il est convenu ce qui suit :
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[ De la répartition des tAches/ missions 1

11 est rappelé que la Zone de Police peut s'adresser 4 I’agent constatateur communal en premiére
instance. Ce demier ayant les mémes pouvoirs que les agents constatateurs régionaux,
notamment en ce qui concerne la mise en ceuvre des moyens de contraintes administratives (art.
D.169).

Sans préjudice de la nécessité pour la Zone de Police d’adopter et de mettre en ceuvre les plans
d’action individualisés qui lui appartient en exclusivité ;

Sans préjudice des missions qui leur appartiennent en exclusivité, la Zone de Police peut
toujours demander au DPC de prendre le relais d"un dossier lorsqu’elle n’a pas la capacite d’agir
efficacement ;

Considérant en outre, que le DPC constitue pour la Zone de Police, le partenaire privilégié vers
lequel elle peut se tourner pour obtenir une aide technique et de conseil lorsqu’une situation
particuliére se présente. La Zone de Polie peut aussi requérir une intervention du DPC pour un
appui de terrain a chaque fois qu’elle Ie juge nécessaire ;

La collaboration visée par le présent protocole s’applique aux différents domaines de
I’environnement et du bien-étre animal de la maniére suivante :
a) Air

La Zone de Police intervient en premiére ligne, ou mobilise 1’agent constatateur communal,
pour :

- L’incinération de déchets (sur les biens de particulier et incinération sauvage,
incinération dans systémes de combustion internes - dont poéle a bois ou brille-tout - au
sein des domiciles particuliers et des installations de classe 3) ;

- La constatation des infractions liées aux moteurs thermiques tournant a 1’arrét (cfr,
Infractions a 'article 15 du Décret du 17 janvier 2019 relatif a la lutte contre la pollution
atmosphérique liée & la circulation des vehicules), ainsi que la problématique de
circulation de véhicules d’une norme « Euro » interdite a la circulation (Décret du 17
janvier 2019 relatif a la lutte contre la pollution atmosphérique liée a la circulation des
vehicules).

Le DPC intervient en premiére ligne pour :

- La gestion des pollutions atmosphériques liées aux installations de classe 1 et 2.
b) Eau

La Zone de Police intervient en premiére ligne, ou mobilise 1’agent constatateur communal,
pour :
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- Les incidents de pollution des eaux dans les circuits d’égouttage (dont mazout et
hydrocarbures dans le réseau d'égouttage,) ainsi que sur les cours d’eau traversant la
zone de competence de la ZP.

La Zone de Police (y compris lors des gardes SOS ENVIRONNEMENT assurées par le
service de garde du DPC) pourra étre associée a la recherche de la source des pollutions,
aux cotés de I’agent constatateur communal, si ce dernier est disponible ;

Le DPC intervient en premiére ligne pour :

- les infractions et les nuisances (olfactives, visuelles, etc...) provoquées par les
dispositifs d’égouttage et d’épuration industriels, ainsi que les dispositifs de gestion

’

publique des eaux usées (stations d’épurations gérées par les intercommunales) ;
- les infractions liées a la pollution des eaux souterraines ;

- les infractions liées 4 la protection et la pollution de I’eau destinée 4 la consommation
humaine ;

- les infractions li¢es aux eaux de surface ne relevant pas de la responsabilité communale,
¢) Sol

La Zone de Police mobilise en premiére ligne |’agent constatateur communal pour :

- Les ‘petits’ chantiers relatifs aux « terres excavées » {volumes entre 10 et 400 m?®
concernés par Iobligation de tragabilité, mais pas de contréle qualité) ;

Le DPC intervient en premiére ligne pour :

- Tous les cas de pollutions des sols qui nécessitent des moyens techniques de mesures et
de suivi importants (voir point g) relatifs aux incidents et accidents environnementaux ;

- Les cas de « terres excavées » non couveris par le champ d’intervention de 1’agent
constatateur communal, tel que défini ci-dessus.

d) Déchets

Privilégiant la proximité de 1'autorité intervenante et estimant que les constatations,
verbalisations, injonctions d’un agent constatateur communal et, le cas échéant, le suivi par
ledit agent de la remise en état des lieux suffisent pour faire cesser la nuisance, la Zone de Police
intervient également en bonne collaboration avec ’agent constatateur communal s'il est
disponible, en premiére ligne, dans les situations qui suivent :

- L’incinération de déchets par des particuliers : par ces termes, on entend 1'incinération
de déchets ménagers en plein air ou dans des installations non conformes aux
dispositions décrétales et réglementaires en matiére de déchet ;

- L’abandon de déchets, tel qu'interdit en vertu du décret du 8 mars 2023 relatif aux
déchets, 4 la circularité des matiéres et a la propreté publique, en ce compris les dépéts
quu affectent les cours d'eau :
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o Abandon d’une déjection canine ;

o Abandon de mégot, de canette, de chewing-gum, de masque buccal ou de
gant ;

o Abandon d’un emballage, d'un sac poubelle, d'un bidon d'huile usagée, d'un
récipient ou un fit de 200l méme vide, de déchets inertes seuls ou en
mélange générés par les travaux de transformation réalisés par des non
professionnels, de déchets amiantiféres ;

- Dépéts de déchets (hors déchets dangereux) chez les particuliers (hors entreprises) quel
que soit le volume pour autant que les déchets ne soient pas issus d’une activité classée
au sens du permis d’environnement ;

- Dépdts sauvages de déchets d'un volume total inférieur a 30M3, et notamment les
dépots/abandons de déchets inertes, seuls ou en mélange, générés par les travaux de
transforination ou de construction (par des professionnels ou non) ;

- Les dépots/abandons de véhicules hors d’usage (VHU), lorsque leur nombre n’excéde
pas les 10 unités ;

- La constatation des infractions commises par des transporteurs ou des collecteurs de
déchets « non-dangereux », notamment de métaux et textiles (collecteurs ambulants) ;

- La pollution par hydrocarbures (huile et autres) sur I'espace publique émanant de
véhicules y stationnés, & I’exception des pollutions de grande ampleur et de celles gérées
par des professionnels ;

- La constatation et le suivi des plaintes en matiére d’utilisation de cartes plastifiées sur
les véhicules en stationnement (cf. arrété du Gouvernement wallon du 23 avril 2020
remplagant 'arrété du Gouvernement wallon du 28 février 2019 favorisant la prévention
de certains déchets et la propreté publique) ;

- La constatation et le suivi des plaintes en matiére d’utilisation de sacs en maticre
plastique 4 usage unique dans les commerces locaux et sur les marchés/foires organisés
sur le territoire de la Zone de Police, telle qu’interdite par la législation régionale (cf.
arrété du Gouvernement wallon du 6 juillet 2017 relatif aux sacs en plastique), ainsi
quen matiére d’interdiction de certains ustensiles en plastique & usage unique
(établissements HoReCa - restaurants, snacks, hoétels, brasseries, cafés, friteries,
sandwicheries, etc. ; cafétarias/cantines d'entreprises, cantines scolaires, cafétarias club
sportif, etc.; marchands ambulants marchés, événements, etc. ; biens et services foumis
dans le cadre d'événements, y compris les concerts ct les animations culturelles ;
dégustations culinaires offertes aux clients dans certains magasing) (cf. arrété du
Gouvernement wallon du 18 juillet 2019 portant interdiction de l'usage de certains
ustensiles en plastique & usage unique dans les établissements ouverts au public).

La Zone de Police mobilise I’agent constatateur communal s’il est disponible, en vue de la
constatation des infractions aux obligations de ’arrété du Gouvernement wallon du 15 mars
2015 relatif 4 I’ obligation de tri de certains déchets, au sein des commerces et entreprises (dont
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les activités relévent de permis d’environnement de classe 3) qui y sont soumises et qui sont
situées sur le territoire couvert par la Zone de Police, lors d’un contrdle organisé par ailleurs
(approche multi-disciplinaire).

Le¢ DPC intervient en premiére ligne pour ;

- Tous les contrdles, constatations et poursuites en matiére de déchets non couverts par
les situations décrites ci-dessus ;

e) Permis d’environnement

La Zone de Police intervient en premiére ligne, ou mobilise I'agent constatateur communal,
Olr :

- La répression des infractions commises par les établissements de classe 3, telle que
"absence de déclaration, ou le non-respect des conditions d’exploitation ;

- La gestion des plaintes que la Zone de Police regoit, directement du citoyen ou via le
DPC, concernant des activités (de toute nature) lorsque celles-ci sont réalisées sans étre
couvertes par une déclaration de classe 3, alors qu’elles devraient 1"étre.

Le DPC intervient en premiére ligne dans :

- La gestion des plaintes que le DPC recoit concernant des activités (de toute nature)
lorsque celles-ci sont réalisées sans étre couvertes par un permis d’environnement ou
permis unique alors qu'elles devraient [*étre, s’agissant d'une exploitation d’activité
classée nécessitant un permis d’environnement ou unique de classe 1 et classe 2 ;

- La constatation et la répression des infractions commises par les établissements de
classe 1 et 2,

f) Bruit

La 7Zone de Police intervient en premiére ligne, ou mobilise I’agent constatateur communal,

our :

Les infractions provoquées par la musique amplifiée dans les établissements non classés
et de classe 3, publics et privés, en application de la Iégislation relative aux normes
acoustiques pour la musique dans ces établissements. Sont également visées la musique
amplifiée et les activités bruyantes (activités ponctuelles ou récurrentes), liées au
divertissement, 4 la culture, & des activités sportives ou de détente quelle que soit leur
classification...

Le DPC intervient en premiére ligne pour :

Les infractions de ce type provoquées par les établissements de classe 1 et 2.




Conseil de police du 12 novembre 2024, page 11/23

Annexe 1/1 - Protocole d'accord - Page 9/16

g) Incidents et accidents environnementaux

Lorsque survient un incident ou un accident en matiére environnementate, le DPC peut faire
appel au Chef de Corps de la Zone de Police ol a lieu ['incident/accident. Le Chef de Corps
sollicite ses services, dans la mesure de ses possibilités, afin d’apporter son assistance aux
agents du DPC pour permettre 2 ceux-ci d’¢établir les constatations d’infractions et identifier
I"auteur de la pollution induite par Iincident/accident. Le DPC assure le suivi administratif et
judiciaire lié aux infractions relevées lors de I'incident ou de I'accident dans les limites de ses
compétences et, le cas échéant, la définition ou 'identification des mesures liées 4 la remise en
état, L identification de ces mesures peut notamment se faire en faisant appel 4 d’autres experts
de T"administration du Service publique de Wallonie Agriculture, Ressources naturelles et
Environnement, a I’Institut Scientifique de Service Public (ISSEP), a la Société Publique
d&’Aide a la Qualité de I’Environnement (SPAQUE), 4 d’autres services du Service Public de
Wallonie voire a tout expert privé mandaté par le DPC dans I’exercice de ses missions.

En aucun cas le DPC ne peut étre considéré comme un gestionnaire/coordinateur d’intervention
ou un opérateur chargé d’exécuter la mise en en place des mesures d’atténuation, suppression,
etc. de la pollution causée par I"incident/accident. De la méme maniére, le DPC ne peut en
aucun cas assurer un role de conseiller en matiére de santé publique, d’ordre public, ni un réle
de gestionnaire de crise dans le cadre de |'incident/accident,

Le DPC joue toutefois un rdle d’expert dans le cadre du plan général d urgence et d’intervention
(PGUI).

h) Bien-étre animal

Dans le cadre de plaintes pour maltraitance ou négligence animale, privilégiant la proximité de
’autorité intervenante et estimant que les constatations, verbalisations, injonctions d’un agent
constatateur communal et, le cas échéant, le suivi par ledit agent de la remise en état des Lieux
suffisent pour faire cesser la nuisance, la Zone de Police intervient également en bonne
collaboration avec |'agent constatateur communal §’il est disponible, en premiére ligne, dans
les situations qui suivent :

- sur base de plaintes regues par les citoyens ou a la demande du DPC (et en particulier
de I'Unité du Bien-éfre antmal — UBEA) qui concernent des maltraitances ou
négligences animales ne nécessitant pas de prime abord d’expertise particuliére
(mauvaises conditions de détention, absence d’abri, pieds trés longs pour les équidés,
cte.) notamment chez les particuliers. Dans ce cas, le DPC (UBEA) limite son
intervention 4 un role de support-conseil 4 distance (accés via le numéro vert 1718), et
t’intervient que dans 1"hypothése ou, suite 4 la visite, la Zone de Police demande
I'expertise d’un agent du DPC ;

- la constatation de I’obligation de sténlisation des chats ;

- la constatation des infractions en matiére d’identification et d’enregistrement des chiens
et des chats ;

- la constatation en matiére de détention d’animaux non autorisés chez des particuliers ;




Conseil de police du 12 novembre 2024, page 12/ 23

Annexe 1/1 - Protocole d'accord - Page 10/16

- la constatation des infractions en matiére de bien-étre animal dans les foires,
expositions, qui se tiennent sur le temritoire couvert par la Zone de Police (méme de
maniére ponctuelle) ;

- la constatation dans les cas de détention sans permis (par des particuliers) d*animaux
dont la détention y est soumise ;

- la constatation de la détention d’animaux perdus et non restitués dans les 20 jours ;

- la constatation des infractions suite au non-respect des prescriptions fixées a 1’article
.39 du Code wallon du Bien-étre animal ;

- la constatation des infractions suite au non-respect des prescriptions fixées aux articles
D.47 et D.49 du Code wallon du Bien-étre animal.

Par ailleurs, conformément a I’article D.170 du Livre Ier du Code de I’Environnement (tel que
modifié par le décret du 6 mai 2019), lorsqu'une infraction est ou a été précédemment constatée
et que cette infraction concerne un ou plusieurs animaux vivants, la saisie administrative des
animaux peut étre décidée par un fonctionnaire de police locale. Sauf si la mise i mort s'avére
immédiatement nécessaire pour des motifs de bien-tre animal, sanitaires ou de sécurité
publique, le fonctionnaire de police locale fait alors héberger les animaux dans un lieu d'accueil
appropri¢ conformément aux régles fixées dans les articles D.170 du Livre Ter du Code de
UEnvironnement et R.150 et R.151 de ["Arrét¢ du Gouvemement wallon du 2 juin 2022
modifiant la partie réglementaire du Livre Ier du Code de I'Environnement en ce qui concerne
la délinquance environnementale,

Lorsque la Zone de Police constate une infraction ou est saisie d’une plainte nécessitant une
expertise (animal malade non soigné, absence de soins, ...), sur demande de la Zone de Police,
le DPC intervient, sans jugement d’opportunité préalable.

Si la Zone de Police a besoin d’un appui technique ou d’une intervention urgente du DPC, un
service de garde spécifique au bien-étre animal est disponible 7j sur 7 et 24h/24 (via le numéro
vert 1718 SOS ENVIRONNEMENT NATURE BIEN-ETRE ANIMAL). Dans les cas
d’extréme urgence, lorsque la vie d*un animal est en danger, les fonctionnaires de police locale
peuvent ie saisir administrativement. Dans ce cas, sans préjudice des compétences dévolues au
Bourgmestre, le fonctionnaire de police locale peut contacter préalablement, s7il le souhaite, e
service de garde précité afin d’obtenir un avis sur I’opportunité d’une telle mesure.

En cas de saisie par la police, la copie de la décision de saisie effective et la copie du procés-
verbal de constatation 1ié a cefte intervention sont transmises immédiatement par le
fonctionnaire de police locale qui a procédé 4 la saisie & I'Unité du bien-étre animal du DPC
via I’adresse générique : ubea.dgarne@spw.wallonie.be.

10
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Le DPC (cellule UBEA) intervient en premiére ligne dans :

Le DPC (cellule UBEA) limite son intervention a un role de support-conseil a distance et
n’intervient que dans 'hypothése on, suite & la visite, la Zone de Police demande 'expertise
d’un agent du DPC.

Le DPC (cellule UBEA) infervient directement pour le suivi des plaintes en matiére de bien-
étre animal qu'il recoit, lorsque ces plaintes révélent que la vie de |’animal concerné est en
danger.

Le DPC (UBEA) intervient pour contrdler les régles en matiére de bien-étre animal dans les
établissements agréés (commerces, élevages, refuges, ...) dans les abattoirs, sur les marcheés a
bestiaux, dans les laboratoires.

Le DPC (UBEA) organise un service de garde qui permet aux services de police d’obtenir un
appui ‘conseil’ en matiére de bien-étre animal.

| De la gestion des plaintes

Lorsqu'une entité est désignée comme « premier intervenant» dans le cadre du présent
protocole, cela implique qu’elle prend en charge la gestion de la plainte qu’elle recoit, selon ses
capacités du moment. Cela, sans préjudice de la prise en charge par une autre entité.

Cela suppose également que 1'autre entité (par 1'intermédiaire du fonctionnaire chargé de la
surveillance au DPC) transmette toute plainte qu’elle regoit  ’entité « premier intervenant »,

Cela est sans préjudice d’une demande de collaboration ponctuelle et accrue qui serait faite par
une des entités au présent protocole. Ainsi, la Zone de Police peut toujours solliciter le DPC
pour une intervention technique, sur la base d’une demande motivée, afin de prendre le relais
du dossier lorsqu’elle n’a pas la capacité d’agir efficacement.

1! en va ainsl, 4 titre d’exemple :
- lorsque le cas nécessite des mesures et/ou des analyses et aprés concertation avec le
DPC, ce dernier prend en charge les frais d'expertise qu’il engage (prélevements,

analyses, mesures, ...) ;

- lorsque le cas nécessite une appréciation technique que la Zone de Police n’est pas en
mesure de réaliser seule ;

- lorsque le cas nécessite la mise cn ceuvre des pouvoirs d’investigation du DPC ;

- lorsque I’intervention du DPC est nécessaire pour la prise d une mesure administrative.
La saisie administrative des animaux réalisée dans le contexte d’infraction au Code
wallon du Bien-&tre animal n’est pas visée ici dans la mesure ol la compétence de saisie
peut étre exercée par les fonctionnaires de police.
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Sila Zone de Police a besoin d’un appui technique ou d’une intervention urgente du DPC, pour
toute demande relative a un probléme envirennemental ou & un probléme bien-éire animal, un
service de garde est disponible 7j sur 7 et 24h/24 (via le numéro vert 1718 SOS
ENVIRONNEMENT NATURE BIEN-ETRE ANIMAL).

L De la communication, de I'échange d’information et de la collaboration

Le DPC et les zones de police échangent les noms et coordonnées de leurs points de contacts
« environnement » (directeur de la Direction territoriale du DPC (Fonctionnaire chargé de la
surveillance), fonctionnaire(s) sanctionnateur(s) régional(aux)), fonctionnaires de police de
ZP chargés des matiéres visées par le présent protocole, Chef.fe de Corps de la ZP) et les
mettent a jour au moins une fois 1’an.

La Zone de Police désigne un référent Environnement & Bien-étre des animaux parmi ses
fonctionnaires. Il s’agit du (ou des) fonctionnaire de police qui sera invité a se former par
priorité dans ces matiéres (formation gratuite organisée par le SPW ARNE), et qui pourra
informer, orienter et conseiller ses collégues quand il sera sollicité. 1l sera aussi la personne
vers qui le DPC enverra les informations quant aux nouvelles législations et a la mise a jour
des législations existantes, ou encore les informations relatives aux nouveaux outils mis en
ligne en vue de faciliter la constatation d’infractions environnementales ou de bien-étre
animal.

Une réunion est organisée annuellement (en principe, une réunion par arrondissement
Jjudiciaire} pour tenter de rencontrer les désidératas exprimés par les différentes zones de
police, sans prémdice de contacts ponctuels et d’échanges d’informations pour des
problémes plus spécifiques entre les zones de police, le DPC et les fonctionnaircs
sanctionnateurs compétents dans son ressort géographique.

Dans le cadre du déploiement de la straiégie wallonne de politique répressive
environnementale
- une plateforme d’échange est mise en place par ’administration afin de permetire
I'organisation de réunions virtuelles (voire physiques ponctuelles) entre parties
(zones de police/administration). Le but de cette plateforme est I’échange constructif
entre parties pour améliorer le fonctionnement du présent protocole ainsi que sur les
attentes des zones de police en matiére de formation des agents ;

Une base (informatisée) de données des infractions environnementales appelée ‘fichier
central’ (cf. article D.144 du Livre 1* du Code de I’Environnement) est disponible et est
notamment alimentée par les agents constatateurs communaux (cf, article D.150 du Livre 1€
du Code de I’Environnement).
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De la formation des agents

Le DPC organise (en présentiel ou 4 distance voire en mode virtuel enregistré), en fonction des
moyens disponibles des formations & caractére techniques portant sur les réglementations
‘environnementales’ visées par le présent protocole. Le programme et le calendrier de ces
formations techniques est soumis une fois par an aux Chef.fe.s de Corps des Zones de Police.
Le programme est &tabli sur la base des demandes émises par les polices locales (priorités aux
demandes les plus nombreuses exprimées) et selon les moyens disponibles. L’expression de ces
besoins et les choix qui en découlent peuvent se faire lors de la réunion annuelle citée au point
‘De la communication, de 1'échange d'information et de la collaboration’.

En 2024/2025, le DPC s’engage a former 80 agents fonctionnaire de police au droit répressif
de I’environnement et aux législations environnementales.
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L Des outils mis 4 disposition des zones de police par I’Administration

L’administration mettra en place, outre des formations techniques dédiées aux agents des zones
de police, des outils pratiques de terrain tels que :

- Grille d’éco-diagnostic simplifiée ;

- Check-lists de contrdle (quand pertinentes) et modéles de documents administratifs
utiles, ainsi qu’une application mobile ;

- Documents réglementaires de référence :

- Instructions spécifiques éventuelles pour 'exercice de la constatation des infractions.

A terme, et dans les limites des ressources et possibilités de I’administration, certaines
formations techniques relatives a la constatation d’infractions environnementales particuliéres
(déchets ou pollution ‘eaux’ p.ex.) pourrent faire ’objet de capsules vidéo accessibles aux
fonctionnaires de police sur un portail électronique ou par transmission électronique.
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De I’évaluation de la répression environnementale

Les zones de police s"engagent a élaborer chaque année un rapport d’évaluation de la répression
environnementale sur leur territoire. Ce rapport comprendra au moins une analyse critique et
qualitative des résultats des actions répressives menées en identifiant les points d’amélioration
(de maniére 4 mettre en place les formations adéquates pour répondre aux besoins). Il s’agit de
citer et détailler 3 difficultés rencontrées, 3 succés majeurs et 3 thématiques de formation
souhaitées au bénéfice des agents de la Zone de Police.

Ce rapport sera transmis au DPC dans le semestre de I'année qui suit I'année analysée.

En ce qui concerne ce protocole, il sera évalué tous les six mois la premiére année, et ensuite
annuellement.

Pour la Zone de Police de

L.e.a Chef.fe de Corps,

Pour la Région wallonne
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OBJET N°2: Recrutement externe (procédure des lauréats). Appel a candidatures. Prise
d'acte.

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux
niveaux, telle que modifiée ;

Vu l'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services
de police ;

Vu l'arrété royal du 11 juillet 2021 modifiant les diverses dispositions relatives a la
sélection et au recrutement du personnel des services de police, et plus particulierement
I'article 57 ;

Vu l'arrété ministériel du 11 juillet 2021 modifiant I'arrété ministériel du 28 décembre 2001
portant exécution de certaines dispositions de l'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position
juridique du personnel des services de police ;

Vu l'arrété ministériel du 9 septembre 2021 fixant la date d'entrée en vigueur de l'arrété
royal du 11 juillet 2021 modifiant diverses dispositions relatives a la sélection et au recrutement
des membres du personnel des services de police et de l'arrété ministériel du 11 juillet 2021
modifiant I'arrété ministériel du 28 décembre 2001 portant exécution de certaines dispositions de
I'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services de police
en ce qui concerne la sélection et le recrutement des membres du personnel des services de
police ;

Attendu qu'il y a lieu de poser la candidature de la police locale de SERAING-NEUPRE
pour engager cinq inspecteurs de police au Département Police secours via la réserve de
recrutement externe ;

Attendu que les lauréats de la réserve de recrutement pourront déposer leur candidature ;

Attendu qu'ils passeront une interview devant une commission de sélection ;

Vu la décision du collége de police du 30 octobre 2024 arrétant I'ordre du jour de la
présente séance,

PREND ACTE
1. de la déclaration de vacance de cing emplois au cadre de base (inspecteur au
Département Police secours) dans le cadre d'un recrutement externe ;
2. de la composition de la commission de sélection :
° M. Yves HENDRIX, Commissaire divisionnaire de police, Chef de corps,
Président ;
M. Alain COLOMBEROTTO, Commissaire de police, Assesseur ;
Mme Pascaline CABAY, Commissaire de police, Assesseur ;
M. Daniel JERY, Commissaire de police, Assesseur ;
o Mme Véronique LIBERT, Psychologue, Assesseur.
Les suppléants seront MM. Daniel JERY et Alain COLOMBEROTTO, Commissaires de police en
tant que Présidents, Mme Pascaline CABAY, Commissaire de police en tant qu'assesseur,
Mmes Noémie ELOY, Criminologue, et Zoé PETRY, Psychologue, entant qu'assesseur,
PRECISE
que les candidats sélectionnés entreront a I'école de police de leur choix pour un an de formation,
pris en charge par le fédéral,

o O O

CHARGE
le service administratif de la police locale de SERAING-NEUPRE de transmettre les documents
a la Direction de la mobilité et de la gestion des carriéres via la plateforme SARA.

Mme la Présidente présente le point.
Aucune remarque ni objection.
Ce point n’appelle pas de vote.

OBJET N°3: Quatrieme cycle de mobilité 2024. Appel a mobilité.

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux
niveaux, telle que modifiée ;

Vu l'arrété royal du 30 mars 2001 portant la position juridique du personnel des services
de police ;

Vu l'arrété royal du 20 novembre 2001 fixant les modalités relatives a la mobilité du
personnel de police ;

Vu l'arrété royal du 20 décembre 2005 portant modification de divers textes relatifs a la
position juridique du personnel des services ;

Vu la circulaire GPI 15 du 24 janvier 2002 concernant la mise en ceuvre de la mobilité au
sein du service de la police structuré a deux niveaux, a 'usage des autorités locales responsables
des zones de police ;
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Attendu qu'il y a lieu de déclarer vacants neuf emplois au cadre de base et un emploi au
cadre officier ainsi que de prévoir 'ouverture de réserve de recrutement ;
Attendu qu'il y a lieu de prévoir une commission de sélection pour I'emploi d'officier ;
Vu la décision du collége de police du 30 octobre 2024 arrétant I'ordre du jour de la
présente séance, ;
DECIDE
par 20 voix "pour", 0 voix "contre", 0 abstention, le nombre de votants étant de 20, de déclarer
vacants neuf emplois au cadre de base [sept emplois au Département Police secours
(patrouilleurs), un emploi au Département Police de quartier et un emploi au Département Police
administrative], et un emploi au cadre officier (un emploi de commissaire de police au directeur
adjoint au Département Optimisation), .
PRECISE
que la commission de sélection sera constituée de :
. M. Yves HENDRIX, Commissaire divisionnaire de police, Chef de corps, Président ;
. Mme Noémie ELOY, Commissaire de police, Calog A, Directrice du Département
Optimisation, Assesseur ;
. Mme Christine LONDOT, Chef de division administrative, Directrice du Département
ressources humaines et matérielles et budgétaires, Assesseur.
Le secrétariat sera assuré par Mme Nathalie MEINGUET, Calog C, Secrétaire de M. le Chef de
corps,
TRANSMET
les documents a la Direction de la mobilité et de la gestion des carrieres via la plateforme
HR MOB.

Mme la Présidente présente le point.

Aucune remarque ni objection.

Vote sur le point.

Mme la Présidente proclame que la proposition est adoptée.

OBJETN°4: Compte de la police locale de SERAING-NEUPRE pour I'exercice 2023.

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux niveaux ;

Vu I'arrété royal du 5 septembre 2001 portant le réglement général de la comptabilité de
la police locale ;

Vu la circulaire PLP 33 en date du 27 octobre 2003 relative aux comptes annuels des
zones de police ;

Vu le compte budgétaire pour I'exercice 2023 présentant les chiffres suivants :

Ordinaire Extraordinaire Total Général
Droits constatés 24.850.113,74 961.524,34 25.811.638,08
. Non-Valeurs 0,00 0,00 0,00
= Droits constatés net 24.850.113,74 961.524,34 25.811.638,08
. Engagements 22.395.138,86 1.212.097,69 23.607.236,55
= Résultat budgétaire de I’exercice 2.454.974,88 -250.573,35 2.204.401,53
Droits constatés 24.850.113,74 961.524,34 25.811.638,08
. Non-Valeurs 0,00 0,00 0,00
= Droits constatés net 24.850.113,74 961.524,34 25.811.638,08
. Imputations 22.306.007,52 193.969,95 22.499.977,47
= Résultat comptable de I'exercice 2.544.106,22 767.554,39 3.311.660,61
Engagements 22.395.138,86 1.212.097,69 23.607.236,55
. Imputations 22.306.007,52 193.969,95 22.499.977,47
= Engagements a reporter de I’exercice 89.131,34 1.018.127,74 1.107.259,08

BILAN AU 31 DECEMBRE 2023 :

Vu le bilan et les comptes de résultats de I'exercice 2023, arrétés aux chiffres ci-apres :

. actif immobilisé : 9.330.610,93 €

. actif circulant : 4.306.988,89 €

TOTAL ACTIF : 13.637.599,82 €

. fonds propres : 9.760.846,73 €

. dette : 3.876.753,09 €

TOTAL PASSIF : 13.637.599,82 €
COMPTES DE RESULTATS AU 31 DECEMBRE 2023 :

. charges : 22.863.298,47 €

. produits : 24.762.496,44 €

Boni de I’exercice : 1.899.197,97 €
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Boni d’exploitation : 1.698.326,67 €
Boni exceptionnel : 200.871,30 €

Vu les annexes fournies avec ce compte pour I'exercice 2023 ;
Vu la décision du collége de police du 30 octobre 2024 arrétant I'ordre du jour de la
présente séance,

ARRETE
par 16 voix "pour”, 0 voix "contre", 4 abstentions, le nombre de votants étant de 20
. le compte de la police locale de SERAING-NEUPRE pour I'exercice 2023 ;
. le bilan et les comptes de résultats pour I'exercice 2023 avec leurs annexes ;
. I’état des non-valeurs au montant de 0,00 €.

Mme la Présidente présente le point.
Aucune remarque ni objection.
Vote sur le point :
. Conseillers MR : oui
. Conseillers ECOLO : oui
«  Conseiller NEWPRE : oui
. Conseillers PTB : abstention
. Conseillers PS : oui
Mme la Présidente proclame que la proposition est adoptée.

OBJETN°5:  Modifications budgétaires n° 1 du service ordinaire et n° 2 du service
extraordinaire de la police locale de SERAING-NEUPRE pour l'exercice 2024.

Vu la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police intégré, structuré a deux
niveaux ;

Vu l'arrété royal du 5 septembre 2001, tel que modifié par I'arrété royal du 5 juillet 2010,
portant le reglement général de la comptabilité de la zone de police ;

Vu la circulaire ministérielle P.L.P. 63 du 9 novembre 2023 traitant des directives relatives
a I'établissement du budget de police 2024 a I'usage des zones de police ;

Vu sa délibération n® 3 du 13 novembre 2023 arrétant le budget de la police locale de
SERAING- NEUPRE pour I'exercice 2024, approuvé par l'autorité le Gouverneur de la Province
de LIEGE en date du 14 décembre 2023 ;

Vu sa délibération n° 6 du 17 juin 2024 arrétant la modification budgétaire n° 1 du service
extraordinaire de la police locale de SERAING- NEUPRE pour I'exercice 2024, approuvée par
l'autorité le Gouverneur de la Province de LIEGE en date du 11 juillet 2024 ;

Vu les projets de modifications budgeétaires n° 1 a apporter au service ordinaire et n° 2 a
apporter au service extraordinaire du budget de la police locale de SERAING-NEUPRE pour
I'exercice 2024 ;

Vu l'avis de la commission du budget quant a la Iégalité et aux implications financieres
prévisibles des projets de modifications budgétaires ;

Vu la décision du college de police du 30 octobre 2024, arrétant I'ordre du jour de la
présente séance ;

Apres en avoir délibéré en séance publique,

ADOPTE
par 16 voix "pour", 0 voix "contre", 4 abstentions, le nombre de votants étant de 20 , les
modifications budgétaires n° 1 a apporter au service ordinaire et n° 2 a apporter au service
extraordinaire du budget de la police locale de SERAING-NEUPRE pour I'exercice 2024, aux

chiffres suivants :
SERVICE

ORDINAIRE RECETTES DEPENSES SOLDE

Budget initial 23.927.504,15 € 23.927.504,15 € 0,00 €

Modification

budgétaire n° 1

- Augmentations

g 3.390.068,91 € 3.197.146,91 € 192.922,00 €

;:Eé'd“i"tg‘u“ons"e 993.902,00 € 800.980,00 € 192,922,000 €

NOUVEAUX

RESULTATS 26.323.671,06 € 26.323.671,06 € 0,00 €
BUDGET INITIAL MOD'F'CAT'?"} fUDGETA'RE NOUVEAUX MONTANTS

Dotation

communale de 11.198.981,02 € 0,00 € 11.198.981,02 €

SERAING
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Dotation
communale de 1.195.349,61| € 0,00 € 1.195.349,61| €
NEUPRE
Dotation
communale 12.394.330,63 € 0,00 € 12.394.330,63 €
totale

SERVICE EXTRAORDINAIRE RECETTES DEPENSES SOLDE
Budget initial adapté 1.050.319,59 € 592.000,00 € 458.319,59 €
Modification budgétaire n° 2
- Augmentations de crédits 40,52 € 394.856,32 € -394.815,80, €
- Diminutions de crédits 63.503,79 € 0,00 € -63.503,79 €
NOUVEAUX RESULTATS 986.856,32 € 986.856,32 € 0,000 €

Mme la Présidente présente le point.
Aucune remarque ni objection.
Vote sur le point :
. Conseillers MR : oui
. Conseillers ECOLO : oui
«  Conseiller NEWPRE : oui
. Conseillers PTB : abstention
. Conseillers PS : oui
Mme la Présidente proclame que la proposition est adoptée.

OBJETN°6:  Situation au 30 septembre 2024 de la caisse de la police locale de SERAING-
NEUPRE. Prise d'acte.

Vu les articles 34 et 83 de la loi du 7 décembre 1998 organisant un service de police
intégré, structuré a deux niveaux ;

Vu l'arrété royal du 5 septembre 2001 portant reglement général de la comptabilité de la
police locale ;

Vu la situation de caisse au 30 septembre 2024 de la police locale de
SERAING-NEUPRE présentée par Mme la Comptable spéciale ;

Vu la décision du collége de police du 30 octobre 2024 arrétant 'ordre du jour de la
présente séance,

PREND ACTE )
de la situation au 30 septembre 2024 de la caisse de la police locale de SERAING-NEUPRE,
laquelle présente un avoir justifié de NEUF-CENT-SOIXANTE-TROIS-MILLE-CINQ-CENT-
TRENTE-QUATRE EUROS CINQUANTE-SEPT CENTS (963.534,57 €).

Mme la Présidente présente le point.

Aucune remarque ni objection.
Ce point n’appelle pas de vote.

La séance publique est levée



